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Apurahahaun vinkit metsäalan 
opiskelijoille –webinaari, ohjeet ja 

Metsämiesten Säätiön esittely
Veikko Iittainen
Kehityspäällikkö



Webinaarin ohjeet

• Webinaari nauhoitetaan. 

• Nauhoitus, esitykset ja kommenttipuheenvuorot julkaistaan Säätiön kotisivulla.

• Kokouksen osallistujat pitävät mikrofonit kiinni.

• Kysymykset ja kommentit kirjataan chattiin, josta tilaisuuden juontaja nostaa esille 
kysymyksiä keskusteluosuuteen. 
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Apurahahaun vinkit metsäalan opiskelijoille –webinaarin 
ohjelma

16.00 Tilaisuus alkaa                

Ohjeet ja juonto, Veikko Iittainen, kehityspäällikkö, Metsämiesten Säätiö

Metsämiesten Säätiön esittely  

Veikko Iittainen, kehityspäällikkö, Metsämiesten Säätiö

Apurahahaun vinkit metsäalan opiskelijoille 

Aija Järnstedt, palvelupäällikkö, Metsämiesten Säätiö

Kokemuksia vaihto-opiskelusta

Pauliina Hietala, opiskelija, Lapin ammattikorkeakoulu

Elias Liimatainen, opiskelija, Helsingin yliopisto  

Kysymyksiä ja keskustelua

17.30 Tilaisuus päättyy
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Metsämiesten Säätiön esittely

Metsämiesten Säätiö 5



Sisältö

1. Metsämiesten Säätiö
2. Stipendit ja palkinnot
3. Lahjoituksista lisätehoa
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Metsämiesten Säätiön historia ja tehtävä

• Perustettu 1948, täysin itsenäinen, yleishyödyllinen 
apurahasäätiö

• Alkupääoma saatu Metsätyömaiden 
muonitustoimiston lakkauttamisesta                                                   

• Kunnioitamme historiaamme nimellämme ja tasa-
arvoisella toiminnalla

• Sääntöjen mukainen tehtävä metsäalan kehittäminen 
ja tukeminen sekä metsäalalla toimivien ihmisten 
hyvinvoinnin edistäminen

• Viime vuosina 4 pienempää säätiötä sulautunut 
Metsämiesten Säätiöön
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Savottajätkien perinnöllä hyvää metsäalalle ja alan ihmisille

• Strategiassa vahva ihmisnäkökulma – Metsäosaaja 2030
• Vuotuinen tuki toimialalle lähes 2 miljoonaa euroa
• Varat apurahoihin ja muuhun toimintaan saadaan 

omasta sijoitustoiminnasta sekä lahjoituksista
• Kolmen hengen organisaatio: kehityspäällikkö Veikko 

Iittainen, palvelupäällikkö Aija Järnstedt ja 
toimitusjohtaja Ilari Pirttilä
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Stipendit ja palkinnot
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Stipendeissä ja palkinnossa jatkuva haku 

• Metsäalan opinnoista valmistuvien nuorten 300 euron stipendi
- Hakijana oppilaitos
- Myöntämisperusteina hyvä opiskelumenestys, ammattiosaaminen
  sekä rehti ja luotettava metsänais- ja metsämieshenki

• Työyhteisön hyvä tyyppi –stipendi 500 euroa
- Hakijana 5 henkilöä omasta työyhteisöstä ja/tai verkostoista
- Myöntämisperusteena itsensä johtaminen, vastuun ottaminen, oppi-
  minen ja opastaminen sekä rehdin ja luotettavan metsänais- ja 
  metsämieshengen luominen

• Metsäalan viestintää tukeva työnantaja –palkinto maksimissaan 2 000 euroa
- Esittäminen anonyymisti tai nimellä
- Työnantajalle, joka rohkaisee ja tukee työntekijöitään aktiiviseen henkilökohtaiseen 

viestintään
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Lahjoituksista lisätehoja
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Metsäalan ja sen ammattilaisten hyväksi

• Lahjoitusvaroille löytyy hyviä apurahakohteita, sillä vuosittain 
  jää kattamatta 2/3 Säätiön saamista noin viiden miljoonan euron
  apurahahakemuksien euroista, koska jaettava raha ei riitä. 
• Säätiö rahoittaa painopistealueidensa mukaisia koulutushankkeita, 
  tutkimushankkeita, selvityksiä, kehittämis-, markkinointi- ja viestintä-
  hankkeita, opiskelijoiden ulkomaan opintoja ja opintomatkoja, opinnäytetöitä
  sekä tukee painopistealueiden mukaista muuta toimintaa. 
• Säätiö käyttää saamansa lahjoitukset lyhentämättömänä lahjoittajan korvamerkitsemään  

kohteeseen metsäalalla. 
• Keräys ja hallintokulut otetaan 1940-luvun savottajätkien pesämunasta.
• Säätiö on saanut tähän mennessä noin 50 lahjoitusta
• Erityisesti esillä on pidetty Metsätestamenttia sekä oman rahaston perustamista.
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Metsätestamentti tai tilan lahjoitus jo elinaikana

• Mikäli metsänomistajalle ei ole työlleen jatkajaa ja metsien hyvä hoito 
on hänelle tärkeää, on mahdollista lahjoittaa metsäomaisuus tai osa 
siitä metsäalan hyväksi.

• Lahjoitus voi tapahtua jo elinaikana tai sen jälkeen testamenttina. 
• Kuulemme herkällä korvalla lahjoittajan toiveet metsien hoitoon 

liittyen ja jatkamme metsien hoitoa hänen tutun metsänhoidon 
kumppaninsa kanssa.
- Jos lahjoittaja on tahon X asiakas, motit ja metsänhoitoeurot X:llä säilyvät.
- Ilman perillisiä ja testamenttia tila päätyisi valtiolle ja käytettäisiin 

luonnonsuojelun vaihtomaaksi.
• Lahjoittajalla on oikeus myös linjata, mihin asiaan metsäalalla 

käytämme lahjoituksen tuotot. 
• Informoimme lahjoittajalle vuosittain huhtikuussa, mihin yksilöityyn 

kohteeseen tuotto on käytetty lahjoittajan toiveen mukaisesti. 
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KIITOS, KYSYMYKSIÄ?

Jos herää kysymyksiä jälkikäteen, olkaa rohkeasti yhteydessä:

Veikko Iittainen
veikko.iittainen@mmsaatio.fi

040 631 4771

www.mmsaatio.fi
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