


Metsämiesten Säätiö Työtehoseuran 
metsäalan hankkeiden tukijana
Vuosien saatossa Metsämiesten Säätiö on rahoittanut monia Työtehoseuran koordinoimia 
metsäalan tutkimus-, kehittämis- ja koulutushankkeita

METSÄALAN PERUSTUTKINNON KEHITTÄMISTYÖRYHMÄ
• Metsäalan perustutkinnon työelämävastaavuus ja tutkinnon kehittäminen 

METSÄALAN PITOVOIMATEKIJÄT
• Metsäalan perustutkinnon suorittaneiden urat ja metsäalan pitovoimatekijät 

METSÄALAN KOULUTUSVALINTAAN VAIKUTTAVAT TEKIJÄT JA NIIDEN HUOMIOIMINEN 
KOULUTUKSEN MARKKINOINTIVIESTINNÄSSÄ 

METSÄALAN JOHTAMISAKATEMIA – Ihmisten johtamisen koulutuskokonaisuus osana 
Metsähyvinvointi- ohjelmaa

https://www.tts.fi/wp-content/uploads/2023/10/Metsaalan-perustutkinnon-tyoelamavastaavuus-ja-tutkinnon-kehittaminen-_TTS-476.pdf
https://www.tts.fi/uutiset/metsaalan-pitovoimatekijat/
https://www.tts.fi/wp-content/uploads/2023/10/Metsaalan_koulutusvalintaan_vaikuttavat_tekijat_tulosraportti_2022_002.pdf
https://www.tts.fi/wp-content/uploads/2023/10/Metsaalan_koulutusvalintaan_vaikuttavat_tekijat_tulosraportti_2022_002.pdf
https://metsahyvinvointi.fi/johtamisakatemia/


Kokemuksia apurahan hakemisesta ja 
saamisesta

Kokemuksiemme mukaan hyvä hakemus on: 
Huolellisesti laadittu; ajattele laatiessasi hakemuksen lukijaa

Ajoissa Kasööriin syötetty, ei kannata jättää ihan viime tippaan…

Mutta ennen kaikkea: Säätiön rahoitusstrategiaan sopiva!

Teknisesti hakemus on helppo tehdä, mutta hakulomakkeen rakenteeseen 
kannattaa tutustua ajoissa, jotta hankkeen timanttisuuden saa varmasti esiin.

Kokemustemme mukaan Metsämiesten Säätiön kanssa yhteistyö on mutkatonta ja 
hankkeen edetessä esiin tuleviin kysymyksiin saa varmasti apua!



Lämmin kiitos Metsämiesten Säätiölle työstä 
metsäalan menestyksen edistämiseksi ja 
metsäalan osaajien hyvinvoinnin lisäämiseksi!

Menestystä rahoitushakuihin kaikille!
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